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Apresentacao

A Presidéncia Ampliada é uma instancia de coordenacao
estratégica do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS), composta pela Presidéncia, Vice-Presidéncia e
pelas(os) coordenadoras(es) das Comissoes Tematicas. Sua
principal funcdo e apoiar o planejamento, a articulagao e o
D acompanhamento das atividades do Conselho, garantindo
'\ maior integracao entre as comissoes e a Plenaria.
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Natureza: paritaria e permanente

Numero de participantes: 8 (oito)

Composicao: Presidente, Vice-Presidente e pelas (0s)

conselheiras (os) titulares coordenadores das Comissoes

Tematicas, prevista no Art. 29 do Regimento Interno do
D CNAS (Resolucao CNAS n2 157 de 22 de maio de 2024).

‘\ Periodicidade das reunioes: mensal.
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Integrantes representantes Governamentais:

* Edgilson Tavares (Presidente)

e Elias Oliveira

* Régis Spindola (2024-2025)

* Ricardo Marques (2025-2026)
D * Shirley Samico -
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Integrantes representantes da Sociedade Civil:

 Marcia de Carvalho (Vice-Presidente)
 Aldenora Gonzalez
 Ana Lucia Soares (2025-2026)
 Margareth Dallaruvera

'] ° Solange Bueno (2024-2025)
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No ambito da Secretaria Executiva do CNAS, a Presidéncia ®
Ampliada conta com a assessoria técnica e operacional do

Gabinete.

Thais Braga — Secretaria Executiva
D Maria Adriana Lima
Rebeca de Pinho

‘\ Sayonara Sampaio
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et Competéncias da Presidéncia Ampliada

e |. elaborar as pautas das reunioes ordinarias e extraordinarias;

* |l. propor assuntos a serem pautados nas Comissdoes Tematicas;

* |ll. decidir acerca da pertinéncia e relevancia de eventos para

participacdao do CNAS, quando convidada(o), e autorizar
conselheira(o) titular ou suplente a representar o Conselho nos

eventos;
* |V. dirimir conflitos de atribuicdes entre as Comissdes Tematicas e
Grupos de Trabalho;
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Competéncias da Presidéncia Ampliada (cont.)

V. definir a conducao do acompanhamento dos cumprimentos
das deliberacdes da Conferéncia Nacional de Assisténcia Social,
considerado o Plano Decenal de Assisténcia Social;

 VI. propor a organizacao e gestao da Conferéncia Nacional e das
conferéncias livres até a constituicao da comissao tematica
especifica; |

 VII. discutir, preliminarmente, o planejamento estratégico do

CNAS, para posterior apreciacao da Plenaria;
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Competéncias da Presidéncia Ampliada (cont.)

 VIIl. monitorar e dar cumprimento ao Plano de Comunicacao
Social do CNAS;

* |X. examinar e decidir assuntos de carater emergencial;

 X. planejar e articular as reunides ampliadas e descentralizadas;

 XlI. zelar pela aplicacdo do Cédigo de Etica do CNAS;

e XIl. discutir e encaminhar assuntos e acdoes emergenciais que

dizem a respeito a politica de assisténcia social;
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Competéncias da Presidéncia Ampliada (cont.)

e Xlll. autorizar pedidos formulados por pesquisadoras(es) e/ou
estudantes sobre projetos de pesquisa que envolvam o CNAS e
encaminha-los para a Comissdo de Etica; e

e XIV. indicar, quando necessario, a(o) representante do CNAS junto
aos orgaos correlatos e manter informacoes atualizadas sobre as
representacoes, observada a legislacao aplicavel.
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Caso de auséncia do Coordenador da Comissao Tematica
na Presidéncia Ampliada

§ 32 Na auséncia de Coordenadora(or) da Comissao Tematica, a(o)
Coordenadora(or)- Adjunta(o) participara da Presidéncia Ampliada.

§ 42 Na auséncia da(o) coordenadora(or) e respectiva(o) adjunta(o),

D as(os) conselheiras(os) que compdem a Comissao Tematica
escolherao um de seus membros titulares para participar da reuniao

da Presidéncia Ampliada, mantida a paridade.
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Visitas Técnicas In Loco: Realizacao
de visitas técnicas institucionais e
acompanhamento direto da gestao
da assisténcia social.

Apoio a Processos Eleitorais:
Orientacoes estruturais para CMAS e
CEAS (Ex: Jodo Pessoa/PB).
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PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS - GESTAO 2024/2026
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PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS - GESTAO 2024/2026

*Fluxo de Denuncias: Triagem e encaminhamento rigoroso de &
demandas de cidadaos e entidades.

*Relagio com Orgios de Controle: Respostas técnicas e relatorios
faticos para o Ministério Publico e TCU.

*Seguranc¢a Institucional: Monitoramento de judicializacdoes para
garantir a legalidade da gestao e das vacancias.
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PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS - GESTAO 2024/2026

 Articulacao de Alto Nivel: Reunides com Relator do Orcamento,
Ministério da Fazenda e Planejamento.

e Recomposicao do Cofinanciamento: Gestao politica para
assegurar a sustentabilidade financeira dos servicos.

e Implementac¢io do IGD-PBF: Modernizacdo do Indice de Gestdo
Descentralizada (Resolucao 202/2025).
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PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS - GESTAO 2024/2026

 Respostas ao Legislativo: Subsidios técnicos para Audiéncias
Publicas na Camara dos Deputados.

 PEC 383/2017: Protagonismo na mobilizacdo pela garantia de
recursos constitucionais para a assisténcia social.

* Nota Técnica n2 01/2026: Consolidag¢do do posicionamento oficial

'\ do CNAS frente ao Congresso Nacional.
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PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS - GESTAO 2024/2026

 Beneficios Eventuais: Regulamentacao focada na dignidade e nao &
criminalizacao da pobreza.

e Seguranca Alimentar: Construcao de parametros nutricionais
inéditos para a rede socioassistencial (SESAN).

 Bolsa Familia: Acompanhamento técnico das novas normas e
decretos regulamentadores.
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PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS - GESTAO 2024/2026

e GT SUAS Sem Racismo: Institucionalizacao da pauta étnico-racial @
na agenda permanente do conselho.

 Letramento Racial: Formacao do colegiado com especialistas (Ex:
Carla Akotirene).

 Defesa da Infancia: Mobilizacao conjunta com CONANDA contra
retrocessos legislativos.
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PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS - GESTAO 2024/2026

 Luta Antimanicomial: Articulacao com a RENILA e promocao de
Conferéncias Livres tematicas.

* G20 Social: Participacao estratégica na Alianca Global contra a
Fome e a Pobreza.

e Mudangas Climaticas: Planejamento de acoes de protecao social

‘\ para situacoes de emergéncia e desastres.
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PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS - GESTAO 2024/2026

* Articulacao Intersetorial: Representacao em Comités Nacionais &
de Direitos Humanos e Saude Coletiva.

 Atualizagdo Etica: Revisdo do CAdigo de Etica do CNAS (Resolucdo
29/2014) por meio de GT paritario.

 Ciclo de Conferéntias 2025/2026: Definicao de metodologias e
calendario nacional.
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PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS - GESTAO 2024/2026

6 A9 DE DEZEMB
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* 142 Conferéncia Nacional: | ‘
Consolidacao das deliberacdes

e relatorios de gestao.
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PRINCIPAIS ACOES REALIZADAS - GESTAO 2024/2026

e Mascotes do SUAS: Criacao
~ democratica da Dona LOAS e Chico
| \ SUAS via enquete nas redes sociais.



Obrigado!

EDGILSON TAVARES DE ARAUJO
Presidente
Presidéncia Ampliada

E-mail: cnas@mds.gov.br

D Siga 0 CNAS nas redes sociais:

Blog: http://www.blogcnas.com

Youtube: https://www.youtube.com/user/CanalCNAS

Instagram: https://www.instagram.com/cnasoficial

Facebook: http://www.facebook.com/conselhocnas Y
Twitter: http://www.twitter.com/conselhocnas

. . ‘ o Conselho Nacional
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